
Direction concernée

EDUCATION - JEUNESSE

Domaine d’activité

Education, animation

Service concerné

JEUNESSE

Catégorie du poste

A

Poste ouvert aux

Contractuels et Titulaires

Type de poste

Poste à temps complet

Responsable du service jeunesse H/F

Organisme émetteur : VILLE DE VERSAILLES

Référence : 2025-VERSAILLES-292

Localisation du poste : Versailles (78000)

Vos missions

Missions principales

En lien étroit avec le Directeur Education-Jeunesse et l'élue de secteur, vous êtes garant de la mise en oeuvre de la feuille de route jeunesse et de ses
actions phares (Conseil d'Actions des Jeunes, Forum de l'orientation...). Vous pilotez la phase de préfiguration du futur « espace jeunesse » dans la
perspective de son ouverture en septembre 2026, ainsi que l'élaboration d'un nouveau projet de service.

Vos responsabilités

Encadrer et accompagner les deux chargés d'animation et de projets du service jeunesse

Piloter la concertation autour du projet d'ouverture d'un espace jeunesse et rédiger son futur projet de fonctionnement en termes d'objectifs, de
contenu et d'organisation (règlement intérieur, équipe, budget...)

Superviser la mise en oeuvre des projets du service et du Conseil d'Actions des jeunes (par exemple : forum de l'orientation, baby'sit dating,
tournoi de football inter-lycées, stage immersif des élèves de seconde...)

Proposer un schéma de gouvernance et de collaboration sur le thème de la jeunesse associant l'ensemble des parties prenantes : établissements
scolaires, Maisons de quartier, Point d'Accueil Ecoute Jeunes, CLSPD, Conseil départemental, CAF, Directions des Sports, des Affaires
culturelles...

Impulser et superviser les actions de communication du service (site JVersailles, réseaux sociaux, affichage...)

Votre profil

Formation

Ce que nous recherchons chez vous

Dynamisme, capacité à proposer et innover !
Appétence pour l'ensemble des thématiques liées à la jeunesse et à ses besoins
Sens de l'organisation, rigueur, expérience dans la conduite de projet
Capacité à fédérer, à communiquer, fortes qualités relationnelles
Capacité à adapter son discours en fonction de l'interlocuteur : jeunes, partenaires, élus
Une expérience et qualification en animation serait un plus !

Attaché territorial



Conditions d'emploi

Contrainte(s) liée(s) au poste

Cycle de travail :

Poste à 39h/semaine (susceptible d'évolution en fonction du projet)
Réunions ou manifestations certains soirs et week-ends

Conditions d'exercices :

Bureau équipé, smartphone, ordinateur portable, pool de véhicules de service
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + autres primes
Participation à la mutuelle, remboursement transport, accès à la Caisse d'Entraide


	Responsable du service jeunesse H/F
	Attaché territorial
	Vos missions
	Votre profil
	Conditions d'emploi


