
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTION PETITE ENFANCE ET FAMILLE 
 
 

PSYCHOMOTRICIEN EN CRECHES - H/F  
 

(Cadre d’emplois des techniciens paramédicaux) 

Poste à temps non complet à 40 % annualisés  

soit 14 heures par semaine réparties sur 2 jours hors vacances scolaires  

 

MISSIONS :  
 

Missions principales : en lien avec la direction des établissements : 

- Aider l’enfant à être autonome et lui apprendre à vivre en collectivité 

- Dynamiser et former l’équipe au développement psychomoteur de l’enfant, à l’aménagement de 

l’espace, au portage… 

- Faire découvrir la psychomotricité en proposant des activités d’éveil aux enfants 

- Aide à l’intégration d’enfants handicapés et soutien des équipes les accueillant 

- Participation à des actions collectives de soutien à la parentalité 

 

Missions ponctuelles : 

Participation à des réflexions sur le développement de l’enfant dans le cadre de projets transversaux 

entre la Direction Petite Enfance et Famille et d’autres directions 

 

Appartenance à un ou des groupes de travail :   

- Réunion de synthèse 

- Réunions d’équipe 

 
 

PROFIL  : 
 

Formation - Accès au poste : 

- Diplôme d’état de psychomotricien 

- Permis de conduire de préférence 

 

Compétences :  

- Capacité à prendre des initiatives 

- Capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

- Capacité à amener les professionnelles de la petite enfance à réfléchir leurs pratiques 

 

Qualités recherchées : 

- Patience, tolérance, écoute, disponibilité facilité de contact 

- Sens du travail en équipe 

- Capacité à se remettre en question 

- Capacité d’adaptation 

- Capacité d’innovation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


