Ingénieur Sénior Software ADAS

Lieu de travail: 78140, Vélizy-Villacoublay

Postulez maintenant!

Vos missions et votre environnement:

Dans le cadre du développement de nos activités
logicielles pour les systéemes d’aide a la conduite (ADAS),
Bertrandt recherche un Tech Lead Software ADAS pour
renforcer son équipe.

En tant que Tech Lead, vous jouerez un réle central dans
la conception, le développement et la validation des
Software Components (SWC) embarqués ADAS. Vous
serez garant de la cohérence technique, de la qualité
logicielle, et vous encadrerez les développeurs de la
squad dans une démarche Agile.

Au sein de nos équipes de développement et de
validation software et rattaché(e) a un responsable
technique, vous aurez pour mission de:

e Garantir la bonne mise en ceuvre des architectures
logicielles définies et leur alignement avec les
exigences systemes et projets.

e Coordonner la vision technique des SWC : en lien
étroit avec les besoins projets, les équipes systeme,
et l'architecture logicielle.

o Assurer la qualité, la robustesse et la maintenabilité
des composants logiciels tout au long du cycle de
vie produit.

Vos compétences et connaissances:

De formation ingénieur ou universitaire de niveau Bac +5
en informatique embarquée, génie logiciel, traitement du
signal ou équivalent.

Vous avez une expérience significative sur un poste
similaire dans le secteur automobile de préférence et
vous justifiez d'une expérience d’au moins 5 ans.

Compétences et qualités requises :

e Bonne connaissance du développement en C
embarqué, Rust, et Model-Based Design
(Matlab/Simulink),

e Maftrise des outils Git / GitLab, et des
environnements de développement sous Linux et
Windows

e Notions d’AUTOSAR, diagnostic, communication
véhicule (CAN, etc.) appréciées.

o Pratique d’un cadre Agile ou Agile a U'échelle (Scrum,
SAFe, LeSS...)

La maitrise de l'anglais est indispensable.

Poste demandant de la rigueur, de l'organisation, de
savoir prendre du recul afin de proposer des solutions


https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/application/apply/zlaoobbcyknmdt82umj4e69spz42a1b

e Participer a la définition et au suivi du backlog pertinentes.
technique en coordination avec les Product Owners

. Vous souhaitez acquérir une expérience professionnelle
et les chefs de projet.

dans un environnement international ?

e Collaborer avec les autres squads pour assurer la

cohérence globale, les interfaces fonctionnelles et
Uinteropérabilité des composants.

N'hésitez pas a postuler !

e Mettre en place et suivre les bonnes pratiques de
développement logiciel : qualité de code, revues,
intégration continue, tests unitaires/validation.

o Animer les cérémonies Agile (daily, sprint planning,
review, rétrospective) et favoriser la montée en
compétence technique de l'équipe.

e Etre le référent Git/GitLab : garantir la bonne gestion
de configuration logicielle et le suivi des
intégrations.

Pourquoi nous rejoindre ?

Le Groupe Bertrandt est un partenaire technologique de premier niveau dans les secteurs de l’automobile, de
l'aérospatiale et de la mécanique. Avec nos 50 ans d'expérience, notre présence a l'international et nos collaborateurs
experts dans leur domaine, Bertrandt contribue a fagconner l'avenir 4.0 en s'appuyant sur les tendances de numérisation,
des systémes autonomes, de connectivité et de mobilité électrique.

Bertrandt c'est également :

e L'assurance d'un plan de carriére varié, passionnant, adapté aux souhaits des collaborateurs,

Concilier vie personnelle et vie professionnelle grace aux horaires flexibles et au télétravail,

e Percevoir un salaire ajusté a son profil,

e Opter pour un employeur responsable et partenaire de la santé de ses collaborateurs, avec notamment des assurances
vieillesse, invalidité et accidents de travail,

e Monter en compétences grace a la Bertrandt Academy.

Choisir Bertrandt, c'est prendre en main son avenir !

Le processus de recrutement :

Entretien de motivation avec la chargée de recrutement
Test technique a distance et prise de références

e Entretien technique avec votre futur Manager Opérationnel
Entretien final avec Jonathan, le Responsable d’Activité

Vous intégrerez Bertrandt au département Electronique et Electricité de la branche Automobile.

Dans le cadre de sa politique diversité, Bertrandt étudie, a compétences égales, toutes les candidatures dont celles de
personnes en situation de handicap.

Ce que nous proposons:
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Horaires de travail Travail en Indemnité Offres de formation Places de parking Acces aux Formation sur le lieu
flexibles autonomie transport transports publics de travail



Partager l'annonce:

Contact: n m }
e

Amy KONE
Tel.: 07 60 33 08 11
www.bertrandt.com/en/career
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