Psychologue internat H/F

Informations générales

Y

Service d'affectation

Le Département des Yvelines, avec plus de 4000 collaborateurs, est un acteur majeur de proximité auprés des
Yvelinois.

Il s'engage chaque jour pour apporter une réponse aux enjeux territoriaux, dans de nombreux domaines, parmi
lesquels l'action sociale, I'enfance, l'insertion, le développement et I'aménagement du territoire, I'éducation, la culture
ou encore la jeunesse.

Les missions assurées par le Département sont au coeur des préoccupations des yvelinois et contribuent a leur qualité
de vie, au développement et rayonnement du territoire.

En réponse a ces enjeux, le Département s'inscrit dans une réelle dynamique de modernisation qui s'illustre
notamment a travers des projets ambitieux et innovants.

Référence
2025-6549

Date de démarrage souhaitée
01/04/2026

Date limite de dépot des candidatures
31/03/2026

Télétravail
Non

Description du poste

Métier :
SANTE - PSYCHOLOGIE

Intitulé du poste :
Psychologue internat H/F



Type d'emploi :
Permanent

Durée du contrat (en mois) :
36

Les missions en bref ...
La direction de I'enfance et ses Pédles Enfance Jeunesse présents sur les T.A.D. (Territoires d’Action
Départementale) protegent plus de 4 000 enfants et jeunes de 0 a 21 ans.

La Maison de I'Enfance des Yvelines (MEY), a Mantes-la-Jolie, plateforme départementale d'accueil d'urgence, est
chargée du premier accueil de tout enfant de 0 a 18 ans, dont le placement est ordonné par le juge (ordonnance
provisoire de placement - OPP). Elle assure la protection des enfants en jouant un réle clé dans leur observation en
vue d’'une orientation.

L'établissement peut accueillir 68 enfants 24h/24, répartis dans trois services selon leur age et leurs besoins
spécifiques : la pouponniére (18 enfants), le service enfance (24 enfants), le service adolescence (16 enfants).

Le département recherche un Psychologue (H/F) basé a Mantes-la-Jolie. Il s'agit d'un poste au sein du service
enfance.

En tant que Psychologue d'internat, vous assurerez les missions suivantes:
« Apporter une approche clinique auprés des enfants accueillis et de I'équipe pluridisciplinaire
* Proposer des temps d’observation clinique au sein des groupes et en individuel
« Animer des ateliers thématiques auprés des enfants

» Ala demande du chef de service, réaliser les bilans (tests) et les évaluations psychologiques (observations
cliniques) des enfants accueillis

« Mener des entretiens individuels ou collectifs

» Reédiger les rapports et les notes

» Contribuer a I'orientation de I'enfant accueilli

» Participer a I’élaboration du projet personnalisé (PAP) et du projet pour I'enfant (PPE)
« Selon les besoins, participer au audiences

« Participer a Faccompagnement a la parentalité

« Participer au développement du réseau et des partenariats

Vos atouts

Nb d'années d'expérience min. requis :
Minimum 2 ans



Niveau de diplome requis
Bac +4/5

Formation (diplémes, certifications, agréments...)

« Titulaire obligatoirement d'un dipldme de psychologue, Master 2 en psychologie clinique de I'enfant et de
I'adolescent.

Expérience :
* Au minimum 2 ans d'expérience dans le domaine de la protection de I'enfance.

Savoir-faire :

» Observer, écouter et analyser la situation des enfants, proposer une hypothése clinique
» Maitrise des techniques d'écoute active et des tests

» Qualités de communication et rédactionnelle

» Sens des responsabilités et du travail en équipe

« Connaissance des dispositifs de protection de I'enfance et du cadre légal

» Connaissance du développement psychoaffectif de I'enfant et de la santé mentale

Savoir-étre :

« Forte autonomie dans le travail d'accompagnement des jeunes et des assistants familiaux
» Capacités de rigueur dans les dossiers
« Sens aigu de l'analyse afin de comprendre au mieux les situations
» Excellente capacité a organiser vos idées, vos dossiers et a prioriser
« Go0t pour le travail en équipe pluridisciplinaire
» Capacité avérée a prendre du recul et de la hauteur face aux situations
rencontrées avec les jeunes

AUTRES INFORMATIONS:

« Dans le cadre des exigences légales et réglementaires liées a ce poste, le recrutement ne pourra pas avoir
lieu sans une attestation d’honorabilité délivrée par I'autorité compétente, datant de moins de 6 mois.

Cette attestation est une condition préalable et obligatoire a la prise de fonction.

» Poste permanent de catégorie A de la fonction publique hospitaliere, ouvert au recrutement par voie statutaire
pour les titulaires ou en CDD de 36 mois, pour les contractuels (renouvelable, pouvant déboucher sur un CDI)

« Le permis B est obligatoire pour ce poste car vous serez amené a effectuer des déplacements et a participer a
différentes réunions sur le territoire.(Une voiture de service peut étre prétée pour effectuer ces déplacements)

Permis nécessaire
Aucun obligatoire

Attestation d'honorabilité requise
Oui

Localisation du poste




Localisation du poste :
Yvelines (78), Mantes-la-Jolie

Adresse du site
11 Rue de la liberté 78200 MANTES LA JOLIE

Cadre statutaire

Fonction publique :
Hospitaliére

Catégorie :
Catégorie A

Cadre d'empiloi :
Psychologues territoriaux



