
Responsable Planification OPC F/H 

• Contrat à durée indéterminée 

• Vélizy-Villacoublay, Yvelines 

• Travaux 

• Énergie Systèmes 

• JR2025-6198 

Vos missions 

Au sein d'Eiffage Énergie Systèmes, dans la Direction Régionale réalisant notamment 
des travaux de génie climatique d’importance en IDF, vous intégrez la Cellule 
Planification de la Direction Technique de l’entité. Vous serez rattaché au Responsable 
de la Cellule Planification. 

Vous rejoignez une équipe dynamique dédiée à la planification et/ou l’OPC 
(Ordonnancement – Pilotage – Coordination) de projets d’envergure comme la 
construction de la ligne 15 Est comprenant 5 gares et 1 centre de maintenance, des 
gares du Grand Paris, des Data Centers, des immeubles de bureaux, etc. 

Vous rejoignez ainsi la cellule Planification en tant que Responsable Planification. Vous 
aurez en responsabilité la supervision et la coordination de la planification de lots 
techniques en Corps d’Etat Techniques notamment, et ponctuellement en Tout Corps 
d’Etat. 

Votre expérience vous permettra d’assister le responsable de la cellule planification 
dans la gestion du service et votre pédagogie dans le management et 
l’accompagnement de jeunes collaborateurs. 

Mission Principale : Piloter et réaliser la planification et l’OPC de projets alloués, en 
coordonnant les différents intervenants et en assurant le respect des délais et des 
objectifs. 

• Définition Stratégique : Concevoir et valider la stratégie de planification globale 
du projet, en étroite collaboration avec la Direction, pour une exécution optimale. 

• Leadership d'Équipe : Animer et faire monter en compétences une équipe de 
chargés de planning, en les guidant vers l'excellence et la performance. 

• Architecture de Projet : Élaborer des plannings directeurs robustes et détaillés, 
assurant une cohérence parfaite sur toutes les phases du projet. 

• Anticipation & Maîtrise des Risques : Assurer un suivi proactif de l'avancement 
global, identifier les points critiques et anticiper les risques potentiels pour une 
gestion sans faille. 



• Pilotage de l'Exécution : Mettre en œuvre des actions correctives efficaces pour 
sécuriser le respect des échéances et la performance opérationnelle. 

• Communication Transverse : Fédérer et communiquer avec toutes les parties 
prenantes clés (Direction, équipes opérationnelles, Maîtrise d'Œuvre, Maîtrise 
d'Ouvrage) pour une coordination harmonieuse et transparente. 

Votre profil 

• Formation : Bac +5 en gestion de projet, BTP ou équivalent. 

• Expérience : Plus de 5 ans d'expérience dans la planification de projets de 
construction. 

Conditions : 

• Durée : Contrat à durée indéterminée. 

• Lieu : À définir selon le projet (possibilité de déplacements fréquents). 

Package de rémunération : 

• Salaire brut fixe selon votre profil et vos expériences 

• 13è mois de salaire et prime de 30% d'un salaire mensuel brut versée par la 
caisse des congés payés selon les modalités conventionnelles définies 

• Pass Navigo remboursé à 100% sur présentation d'un justificatif 

• Carte tickets restaurant à hauteur de 14,50€/jour travaillé 

• Participation/intéressement 

• Actionnariat salarié 

• Plan d'Epargne Groupe et Plan d'Epargne Retraite d'Entreprise Collectif 

• Mutuelle ProBTP 

• CSE attractif 

• 11 RTT/an 

Groupe solide avec un collectif fort et soudé : plus de 80 % des collaborateurs sont 
actionnaires de l’entreprise. 

Attachés à l’égalité professionnelle, à la mixité et à la diversité, nous accueillons 
tous les talents et nous engageons notamment dans le recrutement de personnes 
en situation de handicap. 

Rejoignez une entreprise animée d'un esprit de famille unique. 

#Espritdefamille 


