
Responsable QPE régional F/H 

• Contrat à durée indéterminée 

• Vélizy-Villacoublay, Yvelines 

• Prévention 

• Énergie Systèmes 

• JR2026-157 

 

Vos missions 

Au sein de la direction régionale Eiffage Énergie Systèmes Thermie et Services Île-de-
France (1100 collaborateurs, 200 M€ de CA), vous intégrerez la Direction Technique 
Méthodes Ingénierie et Innovation composée d’une soixantaine de collaborateurs. 

Rattaché à la Direction Technique, vous pilotez et coordonnez la démarche Qualité 
Prévention Environnement au sein de l’entreprise. 

La Direction Régionale Thermie et Services IDF intègre les activités de Travaux Génie 
Climatique et de Maintenance Multi technique (250M€ de CA et + de 1000 
collaborateurs).   

En tant que Responsable de Service QPE, vous pilotez la stratégie et la mise en œuvre 
de la politique Qualité, Prévention et Environnement de votre périmètre. Vous êtes le 
garant de la conformité, de la performance et de l'amélioration continue de nos 
systèmes QPE, tout en animant et développant une équipe d'une quinzaine de 
professionnels. 

Le poste est basé en Ile-de-France sur nos différents sites dont les deux principaux sont 
ceux de Vélizy-Villacoublay et de Saint-Denis. 

 
Vos missions: 

Management d'équipe et Leadership 

• Encadrer, animer et développer une équipe de 15 collaborateurs et 
collaboratrices QPE. 

• Définir les objectifs individuels et collectifs, accompagner la montée en 
compétences et l'évolution de vos équipes. 

• Favoriser un environnement de travail collaboratif, stimulant et propice à la 
performance 



Stratégie et Déploiement QPE 

• Décliner les orientations et objectifs QPE de la Branche au sein des business 
units de votre périmètre. 

• Définir les orientations et objectifs QPE annuels de la Direction Régionale (DR). 

• Assurer le déploiement et le suivi des systèmes de management QPE (ISO 9001 
et ISO 14001) et des référentiels internes Eiffage. 

Prévention des Risques & Sécurité au Travail 

• Définir et superviser la mise en œuvre des plans de prévention, des analyses de 
risques et des actions correctives. 

• Assurer la veille réglementaire en matière de santé, sécurité au travail et 
prévention des risques professionnels. 

• Animer la culture sécurité auprès de toutes les équipes opérationnelles et 
supports. 

• Réaliser des visites QPE régulières sur les chantiers pour évaluer les pratiques et 
l'application des consignes. 

• Superviser/assurer la gestion des accidents du travail (déclarations, analyses 
approfondies et accompagnement des équipes). 

• Garantir la rédaction et la diffusion des analyses d’accidents du travail et des 
flashs information associés. 

• Participer activement à la préparation et à l'animation des journées prévention. 

Management de la Qualité, de l’Environnement et Amélioration Continue 

• Garantir la satisfaction client par la mise en place de processus qualité robustes 
et l'amélioration continue. 

• Coordonner les audits internes et externes et s'assurer de la mise en œuvre des 
actions d'amélioration. 

• Gérer et maintenir le système documentaire QPE. 

• Superviser/assurer l’enregistrement et l’analyse des attestations de travaux et 
des enquêtes de satisfaction client. 

• Coordonner la préparation et être responsable de l’obtention des certifications 
ISO 9001 et ISO 14001 en 2026 pour votre périmètre. 

• Assurer le respect de la réglementation environnementale. 



• Superviser/réaliser l'analyse réglementaire environnementale de chaque entité 
de votre périmètre. 

Expertise, Communication & Reporting 

• Organiser, animer et suivre mensuellement le plan d’actions QPE. 

• Apporter l’expertise QPE attendue lors des sollicitations (appels d’offres, sujets 
QPE à forte technicité, conseil aux opérationnels, etc.). 

• Définir et suivre les indicateurs QPE associés (élaboration et animation de 
tableaux de bord). 

• Réaliser le reporting QPE régulier. 

• Réaliser le bilan QPE annuel de votre périmètre/entité. 

Votre profil 

• De formation supérieure (Ingénieur ou Master) avec une spécialisation en 
Qualité, Sécurité, Environnement (QSE) ou Management des Risques. 

• Vous justifiez d'une expérience significative (minimum 8-10 ans) sur des 
fonctions QPE en environnement industriel ou BTP, dont au moins 3 à 5 ans en 
management d'équipe. 

• Compétences techniques : 

o Maîtrise approfondie des normes ISO 9001, 14001 et 45001. 

o Excellente connaissance de la réglementation en matière de QSE. 

o Capacité à élaborer et animer des plans de prévention et des analyses de 
risques. 

o Maîtrise des outils d'audit, de pilotage et de suivi de la performance QSE. 

• Qualités personnelles : 

o Leadership avéré, capacité à fédérer et développer une équipe. 

o Excellentes qualités relationnelles et pédagogiques. 

o Rigueur, organisation et méthode. 

o Force de proposition et esprit d'analyse. 

o Autonomie et réactivité. 

Package de rémunération EES : 

• Salaire brut fixe selon votre profil et vos expériences 



• 13è mois de salaire et prime de 30% d'un salaire mensuel brut versée par la 
caisse des congés payés selon les modalités conventionnelles définies 

• Pass Navigo remboursé à 100% sur présentation d'un justificatif 

• Carte tickets restaurant à hauteur de 14,50€/jour travaillé 

• Participation/intéressement 

• Actionnariat salarié 

• Plan d'Epargne Groupe et Plan d'Epargne Retraite d'Entreprise Collectif 

• Mutuelle ProBTP 

• CSE attractif 

• 11 RTT/an 

• Voiture de fonction 

Groupe solide avec un collectif fort et soudé : plus de 80 % des collaborateurs sont 
actionnaires de l’entreprise. 

Attachés à l’égalité professionnelle, à la mixité et à la diversité, nous accueillons 
tous les talents et nous engageons notamment dans le recrutement de personnes 
en situation de handicap. 

Rejoignez une entreprise animée d'un esprit de famille unique. 

#Espritdefamille 

Rejoignez-nous ! 

 


