
 

 

 

 CHARGE.E D’APPUI EDUCATION 
Mission basée à Antsirabe (Madagascar) 

 

 Qui sommes-nous ? 

Depuis sa création en 2008, ATIA met en place des programmes concrets d’aide au développement. 

Son action consiste à donner l’envie et la capacité aux familles les plus démunies d’améliorer par elles-

mêmes leurs conditions de vie (social, santé, éducation, emploi et revenus).  

 

  La mission : 

Vous aurez pour mission d’appuyer techniquement les équipes de l’association KOZAMA, sur le 

périmètre des activités à Antsirabe, pour l’amélioration de leur qualité, renforcer les compétences des 

équipes et faciliter le lien entre ATIA et KOZAMA. 

Vous participerez au comité de Direction de KOZAMA at apporterez votre expérience par le transfert 

de compétences et la responsabilisation des membres de l’équipe locale à Antsirabe. L’objectif de cette 

accompagnement est le renforcement des compétences de l’équipe locale vers plus d’autonomie. 

Plus particulièrement, vous serez à la charge : 

- D’accompagner l’équipe de KOZAMA Antsirabe dans la mise en place des activités planifiées  

- D’assurer le monitoring et l’amélioration des activités 

- De renforcer et appuyer les équipes de KOZAMA Antsirabe, conjointement avec la 

coordinatrice de zone  

- De participer à la capitalisation et au partage des expériences de la zone Antsirabe auprès du 

siège à Antananarivo 

- D’appuyer à la recherche de fonds 

- D’appuyer dans les recrutements de postes à responsabilités et dans la gestion 

administrative et financière du bureau KOZAMA Antsirabe, à la demande de la Coordination 

de la Zone Antsirabe de KOZAMA. 

- De représenter ATIA pour le projet Education et assurer les relations externes (bailleurs de 

fonds, autorités locales, autres ONGs.) 

- De veiller également à la bonne utilisation des fonds qu’ATIA transfère à KOZAMA Antsirabe. 

Vous serez amené.e à collaborer avec l’équipe de KOZAMA - Antananarivo, ainsi que avec leur 

Conseillère Technique, pour faciliter les échanges de bonnes pratiques ou des appuis techniques et 

logistiques. 

 

Profil recherché 

- Vous êtes issu d’une formation supérieure Bac+5 (sciences de l’éducation, pédagogie, 

professeur des écoles, …) 

- Vous avez de l’expérience dans le domaine de l’éducation de minimum 3 ans.  

- Vous avez de l’expérience préalable en Pays en voie de développement. 



- Vous savez faire preuve de pédagogie, de patience et de diplomatie (indispensable) ; 

- Vous avez de bonne qualités de communication (écoute, diplomatie, réactivité) 

- Vous faites preuve de créativité et vous êtes capable de concevoir de nouveaux outils 

pédagogiques 

- Vous êtes autonome, vous faites preuve de rigueur et de prise de recul. 

- Vous appréciez le travail sur le terrain. 

- Vous avez des compétences transversales en gestion de projet : planification, suivi 

évaluation, élaboration de rapport d'activités, appréciées. 

- Vous êtes capable de gérer une équipe ; 

- Vous avez une bonne maîtrise du Pack Office (notamment Excel) et des bonnes capacités 

rédactionnelles ; 

  

Les conditions : 

Mission VSI d’une durée de 24 mois 
Indemnité 1 100€ par mois + allocation terrain 
Couverture sociale complète + assurance rapatriement 
Billet A/R en début et fin de mission du domicile au lieu de mission 
Billet A/R annuel du lieu de mission au siège 

 

Si notre structure et les responsabilités de cette mission vous intéressent,  
Pensez à envoyer votre CV et LM au recrutement@atia-ong.org 

en indiquant impérativement dans l’objet du mail la référence CA/KOZ/MADA/2023 
Pour plus d’information nous vous invitons à visiter notre site  http://www.interaide.org 
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