Chef d'Equipe Electromécanicien F/H

Torcy - 77 - CDI1

Descriptif du poste

Acteur international reconnu pour son expertise en automatisme industriel, notre
client propose des prestations complétes et intégrées : conception, fabrication,
installation et optimisation d'équipements techniques.

Grace a ses bureaux d'études, ses ateliers de fabrication et ses équipes terrain,
I'entreprise accompagne ses clients de la phase d'ingénierie jusqu'a la maintenance,
en France comme a l'international.

Dans le cadre de son développement, I'entreprise souhaite renforcer sa présence sur
site client en intégrant un(e) Chef d'Equipe Electromécanicien afin de superviser les
interventions et d'encadrer une équipe.

Rattaché(e) au Responsable de site, vous étes le garant du bon déroulement des
opérations . A ce titre, vos principales responsabilités sont :

- Réaliser les installations et réglages électromécaniques sur site,

- Encadrer et coordonner une équipe (personnel intérimaire notamment),
- Assurer la répartition des taches et le suivi quotidien des interventions,
- Controler la qualité et la conformité des travaux réalisés,

- Veiller au respect des normes de sécurité et des délais impartis,

- Faire le lien avec la hiérarchie et contribuer a la bonne organisation des actions.

Profil recherché

Vous justifiez d'une premiére expérience réussie en encadrement d'équipe,
idéalement dans un environnement industriel ou électromécanique,

Vous maitrisez les bases de I'électromécanique, de I'électrotechnique et savez lire
des plans techniques,

Vous étes reconnu(e) pour votre autonomie, votre rigueur et votre sens de
I'organisation,

Votre leadership naturel vous permet de fédérer une équipe et de faire respecter les
consignes de sécurité.



Conditions proposées

- CDI basé sur site client, horaires de journée,
- Rémunération selon profil et expérience,

- Intéressement et Participation

- Intégration au sein d'une entreprise solide, reconnue pour son expertise technique
et son savoir-faire.

o Salaire

30 - 35 k€ brut annuel
e Prise de poste

Dés que possible
e Expérience

Minimum 5 ans
o Métier

Responsable d'atelier de production
¢ Statut du poste

Cadre du secteur privé
e Zone de déplacement

Pas de déplacement



